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Nova psychodlagnostlcka hra Osobnostny
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Ruzmvsralt ste I'IIEkEdv o tum En vznlkne
ked' spojite jednu z najzakladnejsich
fudskych potrieb - potrebu hrat sa

- s biznisom? Ak k tomu pridate este trochu
napatia, vznikne Osobnostny poker.

Osobnostny poker je psychodiagnosticka kartova
hra, ktori mozu pouzivat riadiaci pracovnici, mode-
ratori, tréneri, vzdelavaci pracovnici, poradcovia
a personalisti, to znamena vsetci, ktori pracuji s ti-
mami a skupinami. MéZe sa pouZit pri praci s ma-
nazmentom, v projektovych timoch, v procesnych ti-
moch, na oddeleniach ¢i vo vzdelavacich skupinach
v ramci firemného a mimofiremného vzdelavania.
Hra je vhodna pre uz existujice timy a skupiny, ako
aj pre také, ktorych clenovia sa este vobec nepoznaj,
alebo sa poznaji len malo. Hru je mozné vyuzit aj
ako stucast Assessment alebo Development Centre.

Co je ciefom hry?

Taziskom osobnostného pokru je hravou formou
spoznat seba a ostatnych. Hra napomaha uvedomit
si ucinok vlastného spravania sa. Hraci sa dozvedia,
ako ich spravanie posobi na ostatnych, ako ho ini
vnimajui, chapu a prezivajt.

Na zaklade vzajomnej spiatnej vazby moze byt
individualne spravanie reflektované - a pokial je to
ziaduce - je moZné ho dalej rozvijat.

Vysledok hry je vychodiskovym bodom pre hlhsl
rozbor na individualnej a skupinovej baze.

Kde mdéZeme hru pouiit?
Novu slovensku verziu hry uz s tispechom od-
skusalo viacero spolo¢nosti. Prikladom méze

byt medzinarodna obchodna spolocnost, ktora ma -

90 zamestnancov, pricom priblizne polovica z nich
pracuje v obchodnom oddeleni. Pri spolo¢nych
stretnutiach obchodného oddelenia a rieseni pra-
covnych tloh dochadzalo z ¢asu na ¢as k nazoro-
vym nezhodam prameniacim nielen z mnozZstva
sktisenosti, ale aj z rozdielnych spésobov komuni-
kacie a rieSenia uloh. V zdujme lepsieho vzajomné-
ho spoznania sa, pochopenia odlidnosti a stmele-
nia skupiny regionalnych manazérov sa obchodny
riaditel rozhodol pouzit techniku Osobnostny po-
ker. Na hre sa zii¢astnilo 6 hracov pracujiicich na
pozicii regionalny manaZér a obchodny riaditel.
Moderatorom bol personalny riaditel spolo¢nosti.
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poker pre: manazerov na mnoho sposobov
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Vsetci bﬂh sp:}kn]m nbchndm_.r r1ad1te1 hnl Spﬂkﬂ]
ny, Zze mu hra Osobnostny poker poskytla priestor
pre dobrodruzné spoznavanie spolupracovnikov
a regiondlni manaZéri ocenili prilezitost poskytnut
si vzajomnu spatni vazbu. Netradiénym a nenasil-
ny spésobom tak posunula tim k otvorenej a k cielu
vediicej komunikacii.

HRA JE VHODNA PREDOVSETKYM NA:

M overenie individualnych prednosti

B vyjasnenie oblasti pre dalsi rozvoj

B urcenie pozicie v time

B rozvoj timu

M lepsie vzajomné spoznanie sa v ivode stretnutia
alebo skolenia

B spustenie kultiry poskytovania spatnej vazby.

Co potrebujete, aby ste si mohli zahrat

Osobnostny poker?

Skupinu Iudi, ktori sa cheta dozvediet nieco o sebe,

0 ostatnych a st zvedavi na novu skiisenost.

OKREM TOHO:

B veduceho hry (moderatora), ktory pozna priebeh
a pravidla hry a bude dohliadat na zaujmy celej
skupiny

B dve az tri hodiny neruseného ¢asu

B a ochotu riskovat.

No a, samozrejme, samotni hru OSOBNOSTY

POKER. Slovenska verzia je aktualne v tlaci a vyda-

va ju spoloénost Testcentrum - Hogrefe a personal-

no-poradenska spoloénost Persea. Distribticiu
na Slovensku zabezpeCuje spoloénost Persea

(persea@persea.sk; www.persea.sk), ktora bude

tiez organizovat workshopy k pouzivaniu tejto

psychodiagnostickej hry.

Kto viastne v tejto hre vyhrava?
Vyhravaja vsetci! Hrac¢i premyslaji sami o sebe
a o ostatnych spoluhracoch. Hravym sposobom zis-
tia, ako ich spravanie vnimaju ostatni. Role sa vy-
jasnia, skryté kvality sa dostant na povrch. Cely
tim vyhrava, hra je pre nu napinavym zazZitkom
s okamzitym i dlhodobym ucinkom.
TakZe, ak mate chut a odvahu, pokojne si osob-
nostny poker zahrajte.
Mgr. Anton Heretik, PhD.
Odborny asistent katedry psycholdgie,
Filozoficka fakulta Univerzity Komenského v Bratislave




